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	РЕШЕНИЕ 

СОБРАНИЯ ДЕПУТАТОВ

ЮСТИНСКОГО РАЙОННОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

РЕСПУБЛИКИ КАЛМЫКИЯ


359300, Республика Калмыкия,  п. Цаган Аман  Юстинского района,  ул. Советская, 46  код /847 44/, тел. 9-24-78, 9-10-75 факс 9-14-00   

«23» июня  2020 года
                          №233  


      п. Цаган Аман

"О внесении изменений в решения Собрания депутатов Юстинского районного муниципального образования Республики Калмыкия"

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Республики Калмыкия от 04.03.2020 г. № 97-VI-З “О внесении изменения в Закон Республики Калмыкия «О некоторых вопросах организации местного самоуправления в Республике Калмыкия»   Собрание депутатов Юстинского районного муниципального образования Республики Калмыкия решило:
1. Изложить абзац 2 части 1 Положения об оплате труда выборного должностного лица Юстинского районного муниципального образования Республики Калмыкия, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе, утвержденного решением Собрания депутатов Юстинского районного муниципального образования Республики Калмыкия от 12.11.2015 г. №23 в следующей редакции:

«Выборному должностному лицу местного самоуправления, осуществляющему свои полномочия на постоянной основе, предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 календарных дней и дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет, который исчисляется из расчета один календарный день за каждый год замещения   государственных должностей, должностей государственной гражданской службы, воинских должностей и должностей государственной службы иных видов, должностей муниципальной службы и муниципальных должностей, замещаемых на постоянной основе. Общая продолжительность ежегодного основного оплачиваемого отпуска и дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет не может превышать 40 календарных дней.».
2. Изложить часть 4.1 Положения о порядке предоставления отпуска Главе Юстинского районного муниципального образования Республики Калмыкия (ахлачи), утвержденного решением Собрания депутатов Юстинского районного муниципального образования Республики Калмыкия от 28.04.2016 г. №44 в следующей редакции:

«Главе района за каждый год работы предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск и дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет.».

3. Изложить часть 4.2 Положения о порядке предоставления отпуска Главе Юстинского районного муниципального образования Республики Калмыкия (ахлачи), утвержденного решением Собрания депутатов Юстинского районного муниципального образования Республики Калмыкия от 28.04.2016 г. №44 в следующей редакции:

«Продолжительность ежегодного основного оплачиваемого отпуска устанавливается в количестве 30 календарных дней. Дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет исчисляется из расчета один календарный день за каждый год замещения   государственных должностей, должностей государственной гражданской службы, воинских должностей и должностей государственной службы иных видов, должностей муниципальной службы и муниципальных должностей, замещаемых на постоянной основе. 
Общая продолжительность ежегодного основного оплачиваемого отпуска и дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет не может превышать 40 календарных дней.».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.
Председатель Собрания депутатов 

Юстинского районного

муниципального образования  

Республики Калмыкия
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