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YСТИН РАЙОНА МУНИЦИПАЛЬН
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	РЕШЕНИЕ 

СОБРАНИЯ ДЕПУТАТОВ

ЮСТИНСКОГО РАЙОННОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

РЕСПУБЛИКИ КАЛМЫКИЯ


359300, Республика Калмыкия,  п. Цаган Аман  Юстинского района,  ул. Советская, 46  код /847 44/, тел. 9-24-78, 9-10-75 факс 9-14-00   

«07» апреля 2021 года
                               № 44

                        
п. Цаган-Аман

	«О внесении изменений и дополнений в Положение о муниципальной службе в Юстинском районном муниципальном образовании Республики Калмыкия»


В целях приведения Положения о муниципальной службе в Юстинском районном муниципальном образовании Республики Калмыкия в соответствие с Федеральным законом от 02 марта 2007г.№25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации", Собрание депутатов Юстинского районного муниципального образования Республики Калмыкия 
Р Е Ш И Л О:
1. Внести в Положение о муниципальной службе в Юстинском районном муниципальном образовании Республики Калмыкия, утвержденного решением Собрания депутатов Юстинского районного муниципального образования Республики Калмыкия от 19 ноября 2014 года № 169 следующие изменения и дополнения согласно приложению к настоящему решению. 

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).


Глава Юстинского районного

муниципального образования

Республики Калмыкия (ахлачи)                                                   Г.Г.Очиров
Приложение 

к решению Собрания депутатов Юстинского районного муниципального образования 

Республики Калмыкия

от «07» апреля  2021 года № 44    

Текст

изменений и дополнений, внесенных в Положение о муниципальной службе в Юстинском районном муниципальном образовании Республики Калмыкия
1. часть 3 статьи 10 изложить в следующей редакции:
« 3. Муниципальный служащий, являющийся руководителем органа местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования, заместитель указанного муниципального служащего в целях исключения конфликта интересов не могут представлять интересы муниципальных служащих в выборном профсоюзном органе данного органа местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования в период замещения ими соответствующей должности.»;
2. В статье 13:
а) в пункте 4 после слов «трудовую книжку» дополнить словами « и (или)   сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательном порядке»;
б) в пункте 6 слова «страховое свидетельство обязательного пенсионного       страхования» заменить словами «документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета»;
3. В статье 25 после слов «ведение трудовых книжек муниципальных служащих» дополнить словами «(при наличии), формирование сведений о трудовой деятельности за период прохождения муниципальной службы муниципальными служащими и представление указанных сведений в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования, для хранения в информационных ресурсах Пенсионного фонда Российской Федерации».
